MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - MEC]P !:J
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO &)

INSTITUCION: Facultad Politécnica - UNE
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

Ne°: 39
(1) MACROPROCESO : Responsabilidad Social CODIGO:
(2) PROCESO: 7- Programa de Capacitacién para funcionarios. CODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Fomentar y mejorar el desempeifio laboral mediante la satisfaccién individual y colectiva de los empleados en funcién de optimizar la
calidad del servicio y por ende en el cumplimiento y logro de los objetivos.

(4) Subprocesos - Cédigo (5) Objetivo (6) Cargo Responsable

Crear un documento para la recolecciéon de datos que revelen las

. e Directora de Bienestar Institucional
necesidades de capacitacion.

1- Elaboracién de cuestionario de necesidad de cursos.

2- Aprobacion de cuestionario por la autoridad competente. |Obtener conformidad para la aplicacion del cuestionario. Directora de Bienestar Institucional

3- Tabulacion de resultados. Lograr el analisis e interpretacién de resultados. Directora de Bienestar Institucional

4- Elaboracion de cronograma de realizacién de cursos|Crear un documento para la realizacién de capacitacion dirigido a . . I
9 P P 9 Directora de Bienestar Institucional

dirigidos a funcionarios. funcionarios a fin de definir fechas.

- SOIItUd. Gei hemind do: pRticpantes @ Giiso por Designar participantes de las distintas dependencias. Directora de Bienestar Institucional
dependencia

6- Pa-lrtrcllpamén de los funcionarios en el curso de[Lograr un aprendizaje del tema impartido y aphcar en su lugar de Dhiactoidde Biensstariastfudonai
capacitacion. trabajo y su vida cotidiana. =

7- Informe de resultados. Directora de Bienestar Institucional

Informar y evidenciar cantidad de parttmpantes al curso de
capacitacion. /
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Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni Fecha: Noviembre/2017
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